
คูม่อืแนวทางการออกเสียงทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ (Proxy Voting Guidelines) บล.ฟนินัเซยี 
ไซรสั จ ากัด (มหาชน) 

บริษัทหลักทรัพย์ฟินันเซีย ไซรัส จ ากัด (มหาชน) ก าหนดแนวทางการใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นในนามกองทุนส่วน
บุคคล รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ เพื่อผลประโยชน์ของผู้ลงทุนเป็นส าคัญ โดยหากมีกรณีที่เ กี่ยวกับความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ บริษัทจะพิจารณาโดยถือเอาผลประโยชน์ของผู้ลงทุน เป็นหลัก อีกทั้งเป็นการสนับสนุนบรรษัทภิบาลที่ดี และให้
สอดคล้องตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนดบริษัทจึงก าหนดแนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้ 

ขัน้ตอนการพจิารณาใชส้ทิธอิอกเสียงลงคะแนนในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในนามกองทนุสว่นบุคคล 

ผู้จัดการกองทุนที่ได้รับมอบหมาย จัดท ารายงานสรุปการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ที่ระบุวันที่มีการประชุม วาระต่างๆ และ
ความเห็นในการออกเสียงในแต่ละวาระ เสนอเพื่อขอมติจากคณะกรรมการบริหารกองทุนส่วนบุคคล โดยคณะกรรมการบริหาร
กองทุนส่วนบุคคลของบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาและตัดสินใจใช้สิทธิออกเสียง โดยหากมีวาระการประชุมใดที่ต้องท าการศึกษา
วิเคราะห์ถึงผลกระทบ ที่มีต่อกองทุนอย่างมีนัยส าคัญ บริษัทจะมีการจัดท ารายงานการวิเคราะห์ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องเพื่อใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการพิจารณาตัดสินใจใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของคณะกรรมการ  

การมอบหมายใหบ้คุคลไปใชส้ทิธอิอกเสยีงในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

บริษัทจะมอบอ านาจให้พนักงานของบริษัท หรือในกรณีที่บริษัทเห็นว่าไม่มีวาระที่มีผลกระทบต่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นอย่างมี
นัยส าคัญ บริษัทอาจมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทจดทะเบียนที่มีการลงทุนอยู่นั้น ท าการออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ทีเ่ป็นไปตามมติของคณะกรรมการบริหารกองทุนส่วนบุคคลของบริษัท และบุคคลดังกล่าวนี้ ไม่มีอ านาจในการเปลี่ยนแปลงการ
ออกเสียงลงคะแนนให้ต่างไปจากการออกเสียงลงคะแนนของคณะกรรมการบริหารกองทุนส่วนบุคคล  

การเปดิเผยแนวทางปฏบิตัิในการใชส้ทิธอิอกเสยีง และการด าเนนิการใชส้ทิธอิอกเสยีง ในนามกองทนุ 

เพื่อให้ผู้ลงทุนเข้าถึงและรับทราบข้อมูลเกี่ยวกับการใช้สิทธิออกเสียงของบริษัท บริษัทจึงก าหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลแนวทาง
ในการใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ รายงานการใช้สิทธิออกเสียงการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทต่อผู้ลงทุนตามที่
ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด โดยท าการเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท พร้อมทั้งจัดเก็บเอกสารหลักฐานท่ีเกี่ยวกับการใช้สิทธิออก
เสียงในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 5 ปีนับแต่วันที่ได้ใช้สิทธิออกเสียง เพื่อให้ส านักงาน ก.ล.ต. หรือผู้
ลงทุนสามารถตรวจสอบได้ 

หลกัเกณฑแ์นวทางในการใชส้ทิธอิอกเสยีงในฐานะตัวแทนผูถ้อืหุน้ 

บริษัทจะพิจารณาออกเสียง เห็นด้วยหรือรับทราบ (For)  ในกรณีที่บริษัทให้ข้อมูลครบถ้วนและ/หรือ พิจารณาแล้วว่าเป็น
ประโยชน์ต่อผู้ลงทุน และเป็นการด าเนินงานปกติของบริษัทและอุตสาหกรรม  อย่างไรก็ตามหากบริษัทมีข้อมูลประกอบการ
พิจารณาใช้สิทธิออกเสียงในวาระใดๆไม่เพียงพอ บริษัทก็สามารถลงมติงดออกเสียงในวาระการประชุมดังกล่าว หรือแสดง



ความเห็น ไม่เห็นด้วย ในวาระที่พิจารณาแล้วว่าไม่ก่อประโยชน์ หรือสร้างความเสียหายให้ผู้ถือหุ้นโดยประเด็นท่ีมีนัยส าคัญ โดย
ผู้จัดการกองทุนมีแนวทางการใช้สิทธิออกเสียงตามตารางด้านล่าง 

*หมายเหตุ* ตารางด้านล่างเป็นแนวทางการใช้สิทธิออกเสียงในแต่ละวาระ อย่างไรก็ตามผู้จัดการกองทุนยังคงสามารถที่จ ะใช้
ดุลยพินิจในการออกเสียงในแต่ละวาระได้  

  วาระ การความเห็น เหตุผลสนับสนุน 

1 

  

การพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม 

  

งดออกเสียง ในกรณีท่ีไม่ได้เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือทาง Online 

2 พิจารณารับรองงบการเงิน
และผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี

ไม่เห็นด้วย พิจารณาไม่เห็นด้วย (Against) เมื่อทางผู้ตรวจสอบบัญชีแสดง
ความเห็นในลักษณะมเีง่ือนไขในสาระส าคัญต่องบการเงิน 

3 

  

  

พิจารณาอนุมัติการจัดสรร
เงินก าไร จ่ายปันผล และ
จัดสรรทุนส ารอง 

  

  

เห็นด้วย เป็นไปตามนโยบายของบริษัท 

ไม่เห็นด้วย การจ่ายปันผลที่ไม่สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท 
หรือมีเหตุผลอันไม่สมควร 

งดออกเสียง ในกรณีท่ีมีข้อมูลไม่เพียงพอในการตัดสินใจ 

4 

  

พิจารณาเลือกกรรมการ
เข้าด ารงต าแหน่ง 

  

เห็นด้วย -ต้องไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกจิกับบริษัท 
-กรณีกรรมการอิสระต้องมีการถือหุ้นไม่เกิน 0.5% ของจ านวนหุ้น
ทั้งหมด 

ไม่เห็นด้วย -กรณีที่กรรมการเข้าร่วมประชุมไม่ถึง 80% ของการประชุมทั้งหมด 

5 

  

พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการและ
ค่าตอบแทนพิเศษ 

  

เห็นด้วย -กรรมการบริหาร ปรับขึ้นไม่เกิน 10% จากปีก่อนหน้า 
-กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร ปรับข้ึนไม่เกิน 10% จากปีก่อนหน้า 

ไม่เห็นด้วย ส าหรับค่าตอบแทนพิเศษหรือโบนัสในกรณีที่บริษัทมีผลประกอบการ
ขาดทุน 



6 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบ
บัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทน 

เห็นด้วย -การปรับขึ้นไม่เกิน 10% จากปีก่อนหน้า 
-หากปรับขึ้นเกิน 10% จากปีก่อนหน้าต้องระบุเหตุผล เช่น จ านวน
งานที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากบริษัทมีการจัดต้ังบริษัทย่อยเพิ่มข้ึน เป็นต้น 

7 พิจารณาเข้าลงทุนกิจการ 
หรือเข้าซื้อกิจการอ่ืนๆ 

เห็นด้วย กรณีการเข้าลงทุนหรือซื้อกิจการต้องไม่เกินสัดส่วน 20% ของบริษัท
ที่เข้าลงทุน 

8 ESOP: Employee Stock 
Option Program  
การเสนอขายหลักทรัพย์
ต่อกรรมการหรือพนักงาน 

เห็นด้วย กรณีเสนอขายหลักทรัพย์ต่อกรรมการหรือพนักงานไม่เกิน 5% ของ
ทุนจดทะเบยีน 

9 การพิจารณาเพิ่มทุนจด
ทะเบียนโดยการออกหุ้น
สามัญ, Warrant 

เห็นด้วย กรณีไม่เกิน 5% ของทุนจดทะเบยีน 

10 การเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบ
มอบอ านาจทั่วไป General 
Mandate 

งดออกเสียง ในกรณีท่ีมีข้อมูลไม่เพียงพอว่าจะน าไปใช้ในส่วนใดหรือคาดว่าจะเพิม่
ทุนจากนักลงทุนประเภทไหน 

11 พิจารณาอนุมัติการแก้ไข
ข้อบังคับบริษัท , หนังสทอบ
ริคณห์สนธิของบริษัท 

เห็นด้วย เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จ ากัด 

12 

  

การออกและเสนอขายหุ้นกู้ 

  

เห็นด้วย การออกและเสนอขายหุ้นกู้เป็นไปตามข้อจ ากัดสิทธิของอัตราส่วนทาง
การเงินท่ีมีอยู่ และวัตถุประสงค์ของเงินกู้มีความเหมาะสม 

ไม่เห็นด้วย การออกและเสนอขายหุ้นกู้ไม่เป็นไปตามข้อจ ากัดสิทธิของอัตราส่วน
ทางการเงินท่ีมีอยู่ 

13 

  

การซื้อสินทรัพย์ และ/หรือ 
หน่วยธุรกิจ 

  

เห็นด้วย กรณีมูลค่าในการซื้อทรัพย์สินน้อยกว่ามูลค่ายุติธรรม ยกเว้นกรณี
มูลค่าการซื้อทรัพย์สินมากกว่ามูลค่ายุติธรรม ต้องเป็นการ
ด าเนินการที่เป็นประโยชน์ในระยะยาวและแสดงให้เห็นว่าจะสามารถเพิ่ม
มูลค่าในระยะยาวได ้

ไม่เห็นด้วย กรณีมูลค่าในการซื้อทรัพย์สินมากกว่ามูลค่ายุติธรรม 



14 

  

การขายสินทรัพย์ และ/หรือ 
หน่วยธุรกิจ 

  

เห็นด้วย กรณีมูลค่าในการขายทรัพย์สินมากกว่ามูลค่ายุติธรรม ยกเว้นมี
ความจ าเป็นต้องขายทรัพย์สินต ่ากว่ามูลค่ายุติธรรมและกองทุนไม่เสีย
ผลประโยชน ์

ไม่เห็นด้วย กรณีมูลค่าในการขายทรัพย์สินต ่ากว่ามูลค่ายุติธรรม 

15 

  

การควบรวมกิจการ 

  

เห็นด้วย หากการควบรวมท าให้มูลค่าพื้นฐานของบริษัทเพิ่มขึ้น 

ไม่เห็นด้วย -หากการควบรวมท าให้มูลค่าพืน้ฐานของบริษัทลดลง 
-ไม่มีการเปิดเผยรายละเอียดของการควบรวม 

16 วาระอื่นๆ งดออกเสียง เนื่องจากไม่มีข้อมูลที่เพียงพอเพือ่ประกอบการตัดสินใจ 

 

กรณกีารไมใ่ชส้ทิธอิอกเสยีงประชมุผูถ้อืหุน้  

บริษัทจะไม่ใช้สิทธิออกเสียงประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่กองทุนไม่ได้ลงทุนในหุ้นของบริษัทนั้นแล้ว ณ วันประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้ง
กองทุนที่บริษัทมิได้รับมอบอ านาจในการใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นจากกองทุนด้วย หรือการมอบอ านาจใช้สิทธิ
ดังกล่าวมีค่าใช้จ่ายที่สูงเกินไปที่ต้องเรียกเก็บจากผู้ลงทุนเพิ่มเติม อาทิเช่น การออกเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้นในต่างประเทศ 
เป็นต้น 

โดยหากลูกค้ามิได้ประสงค์มอบอ านาจให้บริษัท หรือมีความประสงค์ในการใช้สิทธิออกเสียงด้วยตนเอง ให้ลูกค้าแจ้งความ
ประสงค์กับเจ้าหน้าที่ดูแลลูกค้า บริษัทจะท าการแยกรายชื่อและส่งเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้นที่ได้รับจากผู้ดูแลผลประโยชน์ไปยัง
ที่อยู่ของลูกค้าโดยตรงหรือผ่านทางผู้ดูแลลูกค้า ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะแนบค าแนะน า แนวทางการออกเสียงตาม 
ความเห็นผู้จัดการกองทุนในวาระต่างๆตามที่ขอมติจากคณะกรรมการบริหารกองทุนส่วนบุคคลแนบไปด้วย 

 


